Competenze
Lavorative:

cosa aspettarsi




Tra 1l 2020 e 1l 2025
'Incremento
delllautomazione generera:

oerdita di circa 85 milioni
di posti di [avoro

MA NON SOLO...



oroduzione di 97 milioni
di nuovi Implieghi one

che sfruttano |
processi di automaazi

+ T o
" 4



10

sono le
competenze
chiave da

sviluppare
entro 1l 2025




Pensiero
analitico e
innovazione:
per affrontare

IN Modo
INNovativo

LLS problemi

complessi




Apprendimento

Attivo:

per mantenere le
proprie
competenze
agglornate e
rilevanti




Problem
Solving:
analizzare
diversi fattori e
prospettive per
sviluppare
soluzioni a sfide
complesse



Capacita di
analisi:

per valutare
INformazioni e
argomentazioni
e prendere
decisionl
InNformate




Uso di

Tecnologie:
per migliorare
'efficienza
lavorativa e
monitorare
processi e
risultati




Vuol scoprire
tutte

le skills
fondamentali
per i
lavoratori del
2025?




I’articolo
completo

assrtasng




Visita il sito di EVA

La prima HR Marketing
Agency italiana!
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