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5 dati sul
benessere del
dipendenti




Nel 2024, Gallup ha
opubblicato un report che
analizza Il benessere
lavorativo di 38 Paesi.
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Scorri per scoprire
I dati italiani



Employee Engagement
34° posto su 38 Paesi

9%

si sente coinvolto nel
oroprio lavoro

Opportunita di crescita limitate,
poca comunicazione




Life Evaluation
22° posto su 38 Paesi

955%

valuta negativamente
|a propria vita attuale

Instabilita economica,
scarso equilibrio vita privata-lavoro
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Daily Stress

/° posto su 38 Paesi

46%

prova forte stress
durante la giornata

Ambiente di lavoro tossico,
pressione lavorativa elevata



Daily Sadness

5° posto su 38 Paesi

27%

prova una forte
tristezza durante
la glornata

[ avoro alienante,
Insoddisfazione
[avorativa
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Job Climate

37° posto su 38 Paesi

67%

ritiene che non sia un bel
momento per trovare lavoro

Alta disoccupazione giovanile,
mancanza di opportunita




Questi dati dimostrano che
bisognherebbe promuovere
un ambiente lavorativo piu
equilibrato e coinvolgente
per | dipendentl
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Visita il sito
di EVA

La prima HR Marketin
Agency italiana!



